
 
 

Dutch Dream zoekt Search & Match Adviseur (m/v) 
 

Wil jij ons adviseursteam versterken?   
Als zelfstandig werkende Search & Match Adviseur maak je onderdeel uit van een professioneel en 
gemotiveerd team. Je bent het aanspreekpunt en de procesbeheerder van diverse MBI kandidaten in 
het gehele Search & Match proces. Je dient de koppeling te maken tussen onze MBI’ers en bij hen 
passende bedrijven. Je bouwt een vertrouwensband op met je klanten; het begrijpen van de 
persoonlijke drijfveren en ambities van jouw klanten is een belangrijk onderdeel van je 
verantwoordelijkheden.  
 
Door constructief contacten uit ons uitgebreide netwerk te onderhouden en verder op te bouwen, ga jij 
het verschil maken voor onze klanten. Het pro-actief zoeken en vinden van bedrijven die aansluiten bij 
de wensen van jouw klanten is wat wij van jou verwachten. Creativiteit, een goede analytische blik en 
een gezonde portie ondernemerschap zijn hiervoor wenselijk én noodzakelijk. 
 

 

Wie wij zijn…  
Als dé Management Buy In (MBI) specialist van Nederland focust Dutch Dream zich sinds 1999 op 
een sterk groeiende groep ervaren en gecommitteerde managers die de ambitie hebben ondernemer 
te worden. Door een sterk klantgerichte aanpak, waarbij de ambities en kwaliteiten van onze  
MBI-kandidaten het startpunt vormen voor succesvolle bedrijfsovernames, heeft Dutch Dream 
landelijk bekendheid opgebouwd als een professionele organisatie met een geheel eigen gezicht in de 
fusie- en overnamemarkt in het MKB. 
 
Wij begeleiden ervaren managers in het gehele overnametraject met het realiseren van hun 
ondernemersdroom. We beginnen met een ondernemers analyse (wie ben ik en wat zoek ik) en gaan 
vervolgens actief op zoek naar een passende onderneming. Na het vinden van de passende 
onderneming begeleiden we onze klanten in het overnametraject – waarbij we leidend zijn in het 
overnameproces en waar nodig een breed netwerk van specialisten inschakelen. 
 
Wat wij vragen… 
Wij zijn op zoek naar een enthousiaste teamspeler met minimaal 3-5 jaar werkervaring. Je hebt een 
afgeronde academische of HBO opleiding. Recruitment ervaring en een commerciële achtergrond is in 
deze functie zeer waardevol. Affiniteit met het MKB en ondernemerschap is noodzakelijk, evenals de 
wens om in een ambitieus team jezelf verder te ontwikkelen. Je zal relaties onderhouden met ervaren 
en ambitieuze managers en ondernemers die een professionele, persoonlijke en pro-actieve 
benadering verwachten. 
 
Je bent klantgericht, commercieel en beschikt over een gezonde ondernemersgeest. Uiteraard ben je 
representatief en beschik je over uitstekende mondelinge en schriftelijke communicatieve 
vaardigheden.  
 
Wat wij bieden… 
Wij bieden een uitdagende positie met een aantrekkelijke beloning Wij zijn een sterke partij in deze 
markt, met nog zeer veel groeipotentie; er is veel ruimte voor eigen initiatieven en persoonlijke 
ontwikkeling.  
 
Informatie en solliciteren 
Dutch Dream werkt landelijk en houdt kantoor te Rijswijk. Spreekt bovenstaande vacature je aan? Bel 
dan voor meer informatie met Jasper ter Braak, telefoon 070-3071399 of stuur je c.v met motivatie per 
e-mail aan j.terbraak@dutch-dream.nl.  
 
 

Voor meer informatie over Dutch Dream bezoek je: www.dutch-dream.nlr Pro Project manager 


